
 
Stellvertretende Hauptamtsleitung (m/w/d) 

 

 Ihre Aufgabengebiete umfassen folgende Themen: 
 • ständige Vertretung und Unterstützung der Leitung des Hauptamtes 
 • eigenverantwortliche Steuerung und Personalführung in den Bereichen:  
    Zentrale Dienste und Archiv  
 • Wahrnehmung von Schulträgeraufgaben im Bereich Schulverwaltung 
 • Unterstützung des Digitalisierungsprozesses der Gesamtverwaltung 
 • Haushaltsplanungen und -kontrolle 
 • Koordinierung und Weiterentwicklung des Krisenmanagements 
 

 Wir wünschen uns: 
 • eine abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r sowie 
    erfolgreich abgeschlossene Angestelltenprüfung II bzw. abgeschlossener Lehrgang 
    zum Verwaltungsfachwirt 
 • Vertrautheit mit Abläufen und Prozessen in der Gemeindeverwaltung 
 • Eigeninitiative und Kreativität im Rahmen von Prozessentwicklungen 
 • Hohe Sozialkompetenz und Freude an der Erarbeitung neuer Themenfelder 
  

 Wir bieten Mitarbeitervorteile und gute Fortbildungsmöglichkeiten. 
 Die Eingruppierung erfolgt bei Vorliegen der Voraussetzungen nach EG 12 TVöD.  
 Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf haben bei uns einen hohen Stellenwert.  
 Bei Fragen wenden Sie sich an unsere Hauptamtsleitung Dr. Schmidt (07624-32 202). 
 

 Bei Interesse senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 02.07.2022 an: 

 
 

Wir suchen zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt in 
Teilzeit 80% und unbefristet 

eine 


